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Société Anonyme avec Conseil d’Administration

Au capital de 24 734 572 000 FCFA

Siege social : 8-10, Avenue Joseph Anoma Abidjan - Plateau
01 BP 1274 Abidjan 01

RCCM : CI-ABJ-03-1981-B14-52039

N° d’inscription sur la liste des banques : A 0042 Q

Cette publication intervient en application des dispositions de I'article 847 de I’Acte Uniforme OHADA

relatif au droit des Sociétés Commerciales et du GIE.

BILAN (en millions FCFA)

MONTANTS NETS MONTANTS NETS

ACTIF 2021 2022 PASSIF 2021 2022

Caisse, Banque Centrale, CCP 53 849 77 443 Banques Centrales, CCP - -

Effets publics et valeurs assimilées 386 873 428 941 Dettes interbancaires et assimilées 342 276 452 033

Créances interbancaires et assimilées 40 113 57 674 Dettes a I'égard de la clientele 1128 500 1220 362

Créances sur la clientele 1032 456 1141 361 Dettes représentées par un titre - 10 100

Obligations et autres titres a revenu fixe 299 33 Autres passifs 12 522 12783

Actions et autres titres a revenu variable 9531 18 063 Comptes de régularisation 12723 15 005

Actionnaires ou associés - - Provisions 9082 5542

Autres actifs 21713 36 239 Emprunts et titres émis subordonnés 6 921 4 326

Comptes de régularisation 7 307 BI325 Capitaux propres et ressources assimilées 132 524 164 905

Participations et autres titres détenus a long terme 1392 19 045 Capital souscrit 24 735 24 735

Parts dans les entreprises liées 16 700 18 804 Primes liées au capital 29 992 29 992

Préts subordonnés - - Réserves 21768 25 324

Immobilisations incorporelles 6 024 8792 Ecarts de réévaluation = =

Immobilisations corporelles 68 290 75 336 Provisions réglementées = =

TOTAL DE L'ACTIF 1644 547 1885056 Report a nouveau(+/-) 32316 52 472
Résultat de I'exercice(+/-) 23713 32 382

HORS BILAN MOZ':)TZ’:NTS NET,ZSO = TOTAL PASSIF 1644547 1885056

ENGAGEMENTS DONNES

Engagements de financement 187 516 245 892

Engagements de garantie 137 740 175 269

Engagements sur titres S -

ENGAGEMENTS RECUS

Engagements de financement - -

Engagements de garantie 2 730 664 3393 926

Engagements sur titres = -

COMPTE DE RESULTAT (en millions FCFA)

PRODUITS/CHARGES MOZB:ENTS NETZSOZZ

Intéréts et produits assimilés 84 433 86 414

Intéréts et charges assimilées - 29838 - 31437

Revenus des titres a revenu variable 872 713

Commissions (produits) 17 799 20937

Commissions (charges) -2739 -3115

Gains ou pertes nets sur opérations des portefeuilles -1027 876

de négociation

Gains ou pertes nets sur opérations des - -

portefeuilles de placement et assimilés

Autres produits d'exploitation bancaire 9 863 7728

Autres charges d'exploitation bancaire -2741 -20M1

Produit Net Bancaire 76 622 80 105

Subventions d’investissement - -

Charges générales d'exploitation -41 417 - 43 467

Dotation aux amortissements et aux dépréciations - 6 006 -7132

des immobilisations incorporelles et corporelles

Résultat Brut d'Exploitation 29 199 29 506

Co0t du risque - 6048 -4152

Résultat d'exploitation 23151 25 354

Gains ou pertes nets sur actifs immobilisés 3024 9 186

Résultat avant impot 26 175 34 540

Impéts sur les bénéfices -2 462 -2158

Résultat Net 23713 32 382 NB : Etats financiers de synthése de I'exercice 2022 vérifiés par les Commissaires aux comptes.

Cate d’Ivoire: 8-10, Avenue Joseph Anoma - nsiabanque.ci@nsiabanque.com - www.nsiabanque.ci
@ 80 200 800 SIA Banquej le vrai visage de la BanqLe. Suiveznous sur: (¢ ) You Tube



LE BENEFICE DE NSIA BANQUE COTE D’IVOIRE PROGRESSE DE 37%
ET S’ETABLIT A 32,4 MILLIARDS FCFA

Fait a Abidjan, le 3 avril 2023. Au terme de I'exercice 2022, NSIA Banque Cl réalise un résultat net de 32,4 milliards FCFA, correspondant a une performance aussi bien
exceptionnelle qu’historique.
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FAITS MARQUANTS
Au niveau stratégique Au niveau de P’activité

Q ° Le renforcement des capacités des PME en collaboration avec la Société * La poursuite des actions visant I'amélioration des services et I'autonomisation
(I Financiére Internationale (SF) & travers I'organisation de plusieurs des clients notamment par (i) le déploiement de DAB/GAB de nouvelle
webinaires et sessions de formation axés sur des questions inhérentes a la génération sur I'étendue du réseau, (i) la possibilite de reglement des frais

Q

croissance de leurs activités. Ces actions s’inscrivent dans le cadre de la d’édition de passeports aux guichets de la Banque, (iii) la création d’une
vulgarisation des services non financiers que la Banque propose & ses business unit dédiée aux services immobiliers et (iv) la poursuite de
clients a travers son plan stratégique « Altitude 22-26 ». I'extension du réseau d’agences.

- La poursuite des actions de communication financiére par des rencontres - La sélection de la Banque comme Banque Teneur de Compte Conservateur
d’informations avec les acteurs du marché financier sous-régional et le dans le cadre de la constitution du FCTC BOAD DOLI P 5,85% 2022-2030,
renforcement de la culture financiére et de I’éducation boursiére. pour recevoir le placement d’obligations, pour un montant nominal global de

148,5 milliards FCFA.
-La mise en place d’une ligne de crédit vert par I’Agence Francgaise de

Développement (AFD) dénommeée programme SUNREF. Cette facilité est - |’amélioration de la notation financiére de la Banque par le cabinet de notation
destinée au financement des projets locaux dans les domaines de Bloomfield Investment a AA- sur le long terme et A1 sur le court terme,
I'efficacité énergétique et des énergies renouvelables. traduisant notamment une qualité de crédit tres élevée et une certitude de

remboursement en temps opportun.

- La cession a I'Etat de Cote d'Ivoire, pour le compte de la « Société Nationale . o . ]
de Gestion du Patrimoine Immobilier de I'Etat », en abrégé « SONAPIE » de  Au niveau de la contribution aux enjeux de developpement durable

I’ensemble immobilier qui abritait une partie des bureaux de la Banque afin -En tant quacteur responsable, la Bangue s’est engagée a contribuer au
d'optimiser le portefeuille immobilier et renforcer notre partenariat avec développement durable. A cet effet, elle a procédé a la mise en place d’un
I'Etat de Cote d'lvoire. Cette opération intervient alors que la Banque Systéme de Gestion Environnementale et Sociétale (SGES) & travers lequel
se prépare a prendre possession de son nouveau siége a Cocody Mermoz elle déploie sa politique RSE.

a la fin du premier semestre 2023.

Le Siege de la Banque et I'agence principale, tous deux situés au Plateau, - L'exercice 2022 a vu le renforcement des engagements RSE de la Banque,
8-10 Avenue Joseph Anoma ne sont pas concernés par cette cession. La par (i) 'obtention du Label francais LUCIE, label de référence aligné sur la
Banque conserve la pleine propriété de ce batiment qui restera ouvert pour norme internationale ISO 26000 de la responsabilité sociétale devenant ainsi
le service a la clientéle. la premiére entreprise africaine labélisée LUCIE et (i) la pose officielle du

premier box de collecte de déchets plastiques a son agence du Siége.

PRESENTATION DES RESULTATS FINANCIERS
Evolution du compte de résultat (cr. Eats Financiers NSIA Banque 2022)

Le Résultat net au 31 décembre 2022 s'établit a 32 382 millions FCFA contre * Le dynamisme de l'activitt commerciale et une gestion active de la trésorerie
23 713 millions FCFA réalisé en décembre 2021. Cette performance remarquable, permettant de réaliser une progression de 5% du PNB.
correspondant & 128% de réalisation des prévisions budgétaires, repose

- » La matrise des charges d’exploitation dans un contexte inflationniste généralisé.
essentiellement sur :

© 80 200 800 ,



L'amélioration du codt net du risque de 2 milliards FCFA comparativement a 2021.

La réalisation de produits hors exploitation dans le cadre d’opérations de cessions
d’actifs immobilisés.
Le Produit Net Bancaire (PNB) au 31 décembre 2022 s'établit a
80,1 milliards FCFA contre 76,6 milliards FCFA réalisé au 31 décembre 2021.

Cette évolution s’explique par I'effet combiné de :

La croissance de 16% (+3,4 milliards FCFA) des commissions qui s’établissent a
24,6 milliards FCFA au 31 décembre 2022 contre 21, 2 milliards FCFA au 31
décembre 2021, portée principalement par :

- L’accroissement du niveau de commissions sur les opérations en devises
(+2 milliards FCFA),

- L'accroissement du niveau de commissions sur les engagements par signature
(+1,4 milliards FCFA).

Le maintien du niveau de la marge d’intérét qui s’affiche a 55,6 milliards FCFA contre
55,4 milliards FCFA réalisé en décembre 2021.

Les frais de personnel et les frais généraux en hausse de 5%, enregistrent la méme
progression par rapport a décembre 2021 et ressortent respectivement a
20,4 milliards FGFA et 23,1 milliards FCFA.

La mise en ceuvre de politiques de maitrise des charges a permis de contenir les frais
d’exploitation dans la limite des budgets alloués avec un niveau de réalisation de
98%.

Les charges d’amortissement s’établissent a 7,1 milliards FGFA et sont en hausse
de 19% par rapport a décembre 2021 en cohérence avec la progression des
immobilisations.

Le coefficient d’exploitation de la Banque s’éléve a 63,2% a fin décembre 2022
contre 61,9% au 31 décembre 2021.

Toutes ces évolutions ont permis d’assurer la réalisation du Résultat Brut
d’Exploitation qui se chiffre a 29,5 milliards FCFA a fin décembre 2022.

Le coiit net du risque s’améliore et s’établit au 31 décembre 2022 a 4,1 milliards
FCFA contre 6 milliards FCFA au 31 décembre 2021, soit une baisse de 31%.

Les activités hors exploitation ont généré des produits nets de 9,2 milliards FCFA
au 31 décembre 2022 contre 3 milliards FCFA au 31 décembre 2021.

Le résultat net réalisé de 32 382 millions FGFA est en progression de 37% par
rapport au 31 décembre 2021 pour un budget de 25 236 millions FCFA, soit un
taux d’exécution de 128%. Cette performance représente la meilleure réalisation de
I'histoire de NSIA Banque Cl, a ce jour.

Evolution du bilan (cr. Etats Financiers NSIA Banque 2022)

Au terme de I'exercice 2022, le bilan de NSIA Banque Cl évolue de 15% passant de
1 645 milliards FCFA au 31 décembre 2021 a 1 885 milliards FCFA. La croissance du
bilan est essentiellement portée par la hausse du niveau d’activité de la Banque,
notamment en termes de mobilisation de ressources (+8% comparé a 2021). Le
dynamisme de I'activité a permis d’accroitre le niveau des financements directs a la
clientele avec une hausse de 11% par rapport a 2021 et de financer les autres actifs
dans le cadre de son exploitation.

Les créances sur la clientéle (y compris les créances en souffrance) croissent de 11%
(soit +108 milliards FCFA) passant ainsi de 1 032,5 milliards de FCFA en 2021 a
1 141,4 milliards de FCFA en 2022.

Les engagements sains ressortent a 1 129 milliards FCFA au 31 décembre 2022 contre
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954 milliards FCFA au 31 décembre 2021 soit une hausse de 175 milliards FCFA. Cette
évolution est portée par une intervention plus accentuée dans le financement des
Grandes entreprises (+128 milliards FCFA nets correspondant a 20% de hausse par
rapport a 2021).

Les engagements non performants nets s’affichent a 12,8 milliards FCFA au 31
décembre 2022 contre 79 milliards FCFA au 31 décembre 2021 (soit une diminution
de 84% correspondant a 66,2 milliards FCFA) consécutivement a la mise en ceuvre
d’actions vigoureuses de recouvrement.

La politiqgue d'assainissement du portefeuille ainsi que le dispositif de suivi des
engagements mis en place pour assurer la maitrise du risque de crédit et maintenir la
qualité du portefeuille produisent des résultats probants avec un taux de dégradation du
portefeuille qui est passé de 8,3% au 31 décembre 2021 a 2,9% au 31 décembre 2022.

Les actions de mobilisation de ressources ont permis de renforcer les ressources
clientéles qui ont enregistré une hausse de 8% et s’affichent a 1 220,4 milliards FGFA
au 31 décembre 2022 contre 1 128,5 milliards FCFA au 31 décembre 2021.

PERSPECTIVES 2023

Dans un environnement incertain fragilisé par des tensions internationales aux
répercussions inflationnistes, NSIA Banque Cl poursuivra le déploiement de son plan
stratégique « Altitude 22-26 » amorcé en 2022, tout en assurant la maitrise des frais
généraux et un pilotage efficace des risques, gage d’accélérateur de performance et de
réalisation des objectifs.

Acteur important du financement de I’économie, la Banque entend poursuivre
I'amélioration de la qualité des services et I'offre de produits afin d’accroitre la
contribution des commissions dans la formation de son Produit Net Bancaire. Le
déploiement des actions prévues dans le cadre de la mise en ceuvre des nouvelles
« propositions de valeur client », permettra de répondre plus efficacement aux besoins
de sa clientéle.

Les valeurs pronées au sein du Groupe NSIA ainsi que I'engagement de tous les
collaborateurs de la Banque sauront accompagner nos clients et partenaires afin de
"mieux vivre la Banque ensemble".

CONTACT

Souleymane GOULIBALY
Directeur Financier et du Contréle de Gestion

Tél. : (225) 80 200 800
E-mail : relationsinvestisseurs@nsiabanque.com

in' You Tube




