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Céte d'lvoire

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les rémunérations
exceptionnelles et remboursements de frais de voyage au profit des membres
du conseil d’administration

établi en application de I'article 432 de I’acte uniforme de 'OHADA relatif au
droit des sociétés commerciales et du GIE

Approbation des états financiers de I'exercice clos le 31 décembre 2021

Mesdames, Messieurs,

En notre qualité de commissaires aux comptes et en exécution de la mission prévues
a larticle 432 de I'Acte uniforme de I'OHADA relatif au droit des sociétés
commerciales et du GIE, nous avons établi le présent rapport spécial sur les
rémunérations exceptionnelles pour les missions et mandats confiés aux membres
du conseil d’administration ou sur les remboursements de frais de voyage,
déplacements et dépenses engagées dans l'intérét de la société NSIA Banque
Céte d'lvoire S.A. au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2021, figurant dans le
document ci-joint.

Ces informations ont été établies sous la responsabilité de votre direction financiére.
Il nous appartient de vous les communiquer.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au
regard des normes professionnelles applicables en Céte d'lvoire relatives a cette
mission.

Nous vous informons quil ne nous a donné avis d'aucune rémunération
exceptionnelle allouée a ses membres ou d’autorisation de remboursements de frais
de voyage, de deplacements et de dépenses engagées dans l'intérét de la société
au titre de I'exercice 2021.

Ce rapport est établi a votre attention dans le contexte précisé au premier
paragraphe et ne doit pas étre utilisé, diffusé ou cité a d’autres fins.
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Ainsi, conformément 2 la loi et aux statuts de la société, il vous appartiendra de vous
prononcer sur le présent rapport spécial.

Abidjan, le 23 mai 2022

KPMG Céte d’lvoire Grant Thornton

Georges Yao Yao
Expert-comptable Diplémé
Associé



